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SUPORT-ES

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS
TRABALHADORES PORTUARIOS, PORTUARIOS AVULSOS E COM VINCULO
EMPREGATICIO NOS PORTOS NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - SUPORT/ES,
REALIZADA NO DIA VINTE DE DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E UM.

Aos vinte dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte um, as 16
horas, na Associacdo Comunitdria de Barra do Riacho, sito @ Rua Zilda
Azeredo Cordeiro, n°® 60 - Barra do Riacho, Aracruz - ES, reuniram-se em
Assembleia Geral Extraordindria, os trabalhadores associados, empregados
da PORTOCEL - Terminal Especializado de Barra do Riacho representados por
este sindicato, por convocacdo no site do sindicato no dia 17/12/2021
através do boletim informativo Acontece no Cais, convocando assembleia
para o dia 20/12/2021, com inicio as 16h00min, em primeira convocagao
com quorum legal, ou as 16h30min, em segunda convocagdo, com
qualguer nimero de associados presentes, respeitando as medidas de
seguranca por conta da pandemia covid-19, se reuniram para analisar,
discutir e deliberar o seguinte assunto: DISCUSSAO E DELIBERAGAO SOBRE
ACT. O Presidente Marildo Capanema Lopes, abre a assembleia saudando
os companheiros e companheiras presentes € convida a mim, Roberto
Hernandes, para secretariar a assembleia. Marildo informa sobre a reuniao
que ocorreu no dia 14/12/2021 como segue: comunicamos a empresa sobre
o resultado da assembleia na qual foi rejeitada a proposta da empresa de
9,22% (nove virgula vinte e dois por cento) sobre os saldrios vigentes.
Informamos que existe uma pauta que precisa ser discutida, a empresa
argumentou que esta pauta j&@ estava finalizada, depois de amplo debate
na mesa, nos membros do sindicato, pedimos um tempo, discutimos
internamente e chegamos a uma pauta de consenso para propor ad
empresa e podemos discutir na assembleia com os trabalhadores. A seguir
demos inicio a reunido novamente e apresentamos a pauta como segue:
reajuste de 10,87% (dez virgula oitenta e sete por cento), ganho real 2,5%
(dois virgula cinco por cento), ticket alimentag@o de R$ 537,00 (quinhentos e
trinta e sete reais) e hora extra paga em espécie e também um abono de
R$3.000,00 (trés mil reaqis) podendo ser parte em ficket alimentagdo, apds
apresentacdo a empresa pediu um tempo para analisar a proposta e que
marcaria uma nova reunido, reunido estd que aconteceu hoje as 14 horas
em que a empresa apresentou a seguinte proposta para ser analisada pelos
companheiros: Reajuste de 9,22% (nove virgula vinte e dois por cento) nas
cldusulas econdmicas, 100% (cem por cento). do INPC do periodo, cesta
bdasica no valor de R$ 500,00 (gquinhentos reais), abono salarial de 50%
(cinquenta por cento) do saldrio nominal ou parcela fixa de R$ 3.000,00 (irés
mil reais), o que for maior sendo 50% (cinquenta por cento) em espécie e
50% (cinquenta por cento) em ticket alimentacdo. A empresa propoe
pagamento dos retroativos até 31/12/2021. Apds apresentar a proposta, o
presidente passou a palavra ao Dr. Wiler, advogado do SUPORT-ES, que
passou um relato da negociagdo parabenizando a diretoria pelo grande
avanco gue houve na mesa de negociacdo e parabenizando a categoria
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pelo grande trabalho que fizeram apoiando a diretoria, tirando “estado de
greve” e rejeitando a proposta na hora certa, dando base paqgra diretoria
conseguir melhorar a proposta. O vice-presidente do SUPORT-ES, Sr. Luiz
Carlos dos Santos, também agradeceu a categoria e disse também que
com certeza na proxima negociagdo temos condicdes de melhorar ainda
mais. Ebertam fez uma pergunta em referéncia ao abono gue poderiamos
fer pensado em remuneracdo. Roberto Hernandes, explicou ao
companheiro que o sindicato pediu um abono de R$ 3.000,00 (trés mil reais),
a empresa apresentou 50% (cinquenta por cento) e piso de R$ 3.000,00 (trés
mil reais). Herval fez uma fala sobre o grande desgaste e que todos estdo
muito cansados, fizemos a proposta para empresa tentar recontratar os
portudrios demitidos. O presidente colocou também que fizemos a proposta
de pegar as pessoas que foram demitidas e fazer um cadastro destes
companheiros para comegarem a trabalhar. No OGMO, informou ainda que
o sindicato fez uma proposta a PORTOCEL para tentar reservar 40%
(quarenta por cento) das vagas para o pessoal de Barra do Riacho e
redondezas, depois de feitos todos os esclarecimentos, o presidente abriu
para o plendrio para questionamentos. Ndo tendo perguntas, o presidente
comeco o processo de votagdo, apds todos terem votado, foi feita o
contagem dos votos totalizando o seguinte resultado: 37 (trinta e sete) votos
favoraveis a aprovagdo do ACT e 23 (vinte e trés) votos contrdrios. O
presidente Marildo agradeceu a presenca de todos, desejando a todos um
6timo Natal e um feliz ano novo, que no préximo ano estaremos na luta
juntos. Nada mais havendo a tratar, o presidente agradeceu a presenca de
todos, e encemou a assembleia &s 18h20min, da qual, eu, Roberto
Hernandes, lavrei a presente ata que segue assinada por mim e pelo
presidente,

Vitéria - ES, 20 de dezembro de 2021.

A #1&5 s
Roperto Hernandes
Secretdrio da mesa
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