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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS TRABALHADORES
PORTUARIOS, PORTUARIOS AVULSOS E COM VINCULO EMPREGATICIO NOS PORTOS
NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - SUPORT/ES, REALIZADA NO DIA QUINZE DE
SETEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE.

Aos quinze dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte, na drea de lazer
do sindicato dos arrumadores, situado na av. Dario Lourenco de Souza, n°® 732,
bairro Mario Cypreste, Vitoria-ES com inicio as 09h30min (1¢ convocacgdo) e as
10:00horas (2° convocacdo), reuniram-se em Assembléia Geral Extraordindria,
conforme convocacdo no sitio eletronico da entidade e através de boletins
especificos devidamente distribuidos, os Trabalhadores Portudrios Avulsos de
capatazia associados representados por este sindicato para analisarem,
discutirem e deliberarem sobre os seguintes assuntos: 01- Convengdo Coletiva de
Trabalho (CCT) data base 2020/2022 - Ernani abre a assembleia convidando o
diretor Jovino para secretariar a mesa e satda os presentes explicando as razdes
dessa assembleia estd sendo redlizada ao ar livre, seguindo todas as medidas de
seguranca para evitar o contagio por coronavirus, com medicdo de temperatura
na entrada, uso de mascara e dlcool em gel, além de distanciamento entre os
companheiros. Ernani faz a leitura do oficio que o sindicato encaminhou ao
Sindiopes, da proposta aprovada pelos trabalhadores, em assembleia realizada
em xxxxx, conforme segue: Reajuste de 10%; folga; Renda minima de 01% (hum
por cento) sobre o MMO; Fundo Social - acréscimo de 01% (hum por cento); Fixar
na CCT 02 (dois) homens para lonamento, 02 (dois) homens para deslonamento e
02 (dois) guindasteiros por equipamento; Curso de encarregado para todos que
atendam os pré-requisitos;Acesso aos quadros do OGMO (cadastro). Logo apds,
a comiss@o do sindicato, formada por Ernani, Jovino e Wanderley apresentaram
a proposta do Sindiopes, respondendo o oficio dos trabalhadores, enviada
segunda-feira, dia 14 de setembro de 2020 das 15:14hs, para avaliagcdo e
deliberacdes da categoria, conforme segue: REAJUSTE DE 10% - Posi¢cdo Patronal:
dado o momento extremamente critico pelo qual atravessa a economia do pais
e mundial, a deliberagdo foi por conceder um reajuste total de 06,66% (seis
virgula sessenta e seis por cento), sendo dividido em duas vezes, ou seja, 03,33%
(trés virgula trinta e trés por cento) de reajuste na assinatura da CCT e mais
03,33% (trés virgula trinta e frés por cento) apés 06 (seis) meses da assinatura da
CCT; FOLGA - Posicdo Patronal: ndo hd obje¢do, entretanto ainda carece de
melhor avaliagdo em relagdo a quantidade de letras (grupos) em que os TPAs
seriam divididos. O sindiopes entende que o regramento das folgas deve ser
estabelecido através da comissdo de escalagdo e ndo na CCT, assim como ja
ocorre e que isto falicitara adequacées, caso necessdrio, adotar periodo de
tfransicGo; RENDA MINIMA DE 01% (HUM POR CENTO) SOBRE O MMO - Pesicdo
Patronal: pelos motivos jG apresentados acima, ndo hd concordancia; FUNDO
SOCIAL - ACRESCIMO DE 01% (HUM POR CENTO) - Posicdo Patronal: pelos
mesmos motivos jd apresentados acima, nGo hd concordancia; FIXAR NA CCT 02
(DOIS) HOMENS PARA LONAMENTO, 02 (DOIS) HOMENS PARA DESLONAMENTO E
02 (DOIS) GUINDASTEIROS POR EQUIPAMENTO - Posigdo Patronal: os pleitos acima
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devem ser negociados nos respectivos ACTs; ACESSO AOS QUADROS DO OGMO
(CADASTRO) - Posicd@o Patronal: o modelo do edital estd em andlise final. A forma

do cadastro, se por afividade ou ndo, ainda hd divergéncia por parte dos
sindicatos laborais. O patronal defende cadastro por atividade para Arrumador e
Suport. SINDIOPES AINDA APRESENTA COMO PLEITO PATRONAL: nova assiduidade:
texto consensado em mesa; 04 ° parede na forma opcional tanto para o operador
portudrio, quanto para o TPA, mantendo a 03° parede como estd; pagamento aos
TPAs de forma quinzenal; bolsa treinamento: didria de R$ 110,00 (cento e dez
reais) (freinamento durante todo o dia) e RS 55,00 (cinquenta reais) para
treinamento de até 04 horas; protegdo ACT/CCT; acimulo de no madximo 100%
(cem por cento) do saldrio do TPA (necessdrio redigir regramento;
reaproveitamento do terno, similar ao que ocorre nos ACTs; adicionais nos fim de
semana: alterar apenas nos domingos; 07/1%hs: alterar de 87,5% para 50%;
19/07hs: de 134% para 87%. Colocado para analise e avaliacdo, pela categoria,
a proposta do Sidiopes, a assembleia, apds amplo debate, deliberou como
segue: REAJUSTE DE 10% (negado pelo Sindiopes) - assembleia recusou e
manteve a proposta dos 10%; FOLGA — assembleia deu ok! Considerando que
tem uma comiss@o discutindo esse ponto de pauta, que no final dos frabalhos
apresentard uma redacdo para a analise; RENDA MINIMA DE 01% SOBRE SOBRE O
MMO - (negado pelo Sindiopes) - assembleia manteve a proposta dos
frabalhadores; FUNDO SOCIAL - ACRESCIMO DE 01% - (negado pelo Sindiopes) -
categoria manteve a proposta dos trabalhadores; FIXAR 02 HOMENS PARA
LONAMENTO E DESLONAMENTO E DOIS GUINDASTEIROS POR EQUIPAMENTO -
(negado pelo Sindiopes, que no entendimento dos empresdrios tem que ser feita
na cct) - categoria manteve a proposta dos trabalhadores, por considerar que
elas ja estdo prontas na CCT, mas a categoria quer que essa clausula seja fixada
para ter como parGmetro; ACESSO AOS QUADROS DO OGMO (CADASTRO) -
(setor patronal defende cadastro por atividade para Arrumador e Suport) -
categoria manteve a proposta dos trabalhadores, negando cadastro por
atividade, e sim, mantendo o cadastro por multifuncionalidade por entender que
este ponto j@ vem sendo discutido, numa pauta especifica, seguindo a lei,
aprovado pelo atual governo; PLEITO PATRONAL - NOVA ASSIDUIDADE - Sindicato
vem discutindo em mesa e esta construindo um entendimento de consenso entre
as partes, e até agora ndo ha nenhuma objecdo, mas assim que fiver uma
proposta concreta serd apresentada a categoria ; 04° PAREDE - categoria nega
veementemente a 04° parede; PAGAMENTO AOS TPAs DE FORMA QUINZENAL -
categoria nega essa forma de pagamento proposto pelo Sindiopes; BOLSA
TREINAMENTO - categoria aceitq, ressaltando que o ogmo se comprometa fazer
0s freinamentos que o Suport vem pedindo, considerando que 0s nossos pedidos
vem encontfrando dificuldades, no tratamento diferenciado que o ogmo vem
dando ao Suport. A categoria ndo aceita tratamento diferenciado. PROTECAO
ACT/CCT - categoria aprova pleito do patronal. ACUMULO DE NO MAXIMO 100%
DO SALARIO DO TPA - categoria nega o pleito, ela quer gque seja pago
efetivamente o que o trabalhador executou na sua operagdo, ou seja, se o
trabalhador acumulou trés funcoes, ele terd direito de receber pelo acumulo
excecutado; ADICIONAIS DE FIM DE SEMANA - categoria rejeita pleito patronal,
quer gue seja mantido do jeito que vem sendo efetuados. Feito todas as
manifestagGo deliberadas pela categoria, o sindicato vai encaminhar oficio, do/
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resultado da assembleia, ao Sindiopes. Ernani, presidente. do sindicato, salda a
todos e encerra a assembleia.

Vitoria; 15 de setembro de 2020
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Ernani Pereira Pinto
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