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SUPORT-ES

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS
TRABALHADORES PORTUARIOS, PORTUARIOS AVULSOS E COM VINCULO
EMPREGATICIO NOS PORTOS NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — SUPORT/ES,
REALIZADA NO DIA DEZESSETE DE MAIO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E
DOIS.

Aos dezessete dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e dois no
auditério do SUPORT-ES, situado a Rua Duque de Caxias, n° 121, Edificio Juel,
4° andar, sala 404, Centro, Vitdéria — ES, com primeira convocacdo as
17h00min com o quérum legal e inicio em segunda convocacdo as
17h30min, em continuagdo da assembleia conforme edital de convocagdo
no site da entidade em 11/05/2022 reuniram-se em Assembleia Geral

Extraordindria os empregados da Companhia Docas do Espirito Santo -

CODESA, para andlisarem, discutirem e deliberarem sobre o seguinte
assunto: 1- DiscussGo e deliberagdo da pauta ACT 2021/2022. Aberta a
assembleia, o presidente do SUPORT-ES, Sr. Marildo Capanema, agradeceu
a presenca de todos e convida a mim, Roberto Hernandes, para secretariar
a assembleia. Em seguida foi passada a palavra a mim, Roberto Hernandes,
que iniciei falando sobre o andamento das negociacdes do ACT 2021/2022
que fechamos todos os encaminhamentos possiveis com a Codesa. Ato
continuo € feita a leitura da ata de Reunido com a Codesa do dia 17/05/22
sendo proposto pela empresa: a) Reajuste de 70% (setenta por cento) do
INPC para o periodo de 2021/2022, retroagindo a partir de janeiro de 2022 e
de 70% (setenta por cento) do IPCA para b periodo de 2022/2023; b)
Cldusula 2° SUPORT/AQUASIND - Manutencdo da atual jornada e escala de
trabalho, para os empregados das dreas operacionais vinculados ao
SUPORT e AQUASIND. c) Cldusula 2° SINDGUAPOR - Manutencdo da atual
jornada e escala de trabalho, para os empregados das dreas operacionais
vinculados ao SINDGUAPOR. d) Manutengdo do processo de contratagdo
do plano de saldde a mercado para os empregados ativos, e para os
inativos a manutencdo do modelo de autogestdo com a implantacdo de
mensalidade. Apds as explanacdes, Roberto informa que na semana

passada a diretoria do SUPORT-ES esteve em Brasilia-DF com o Diogo Piloni
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da Secretaria Especial de Portos, onde solicitamos ao Secretdrio
intervencdo junto ao SEST para fechamento do acordo com a Codesa,
haja vista que a mesma ndo fem autonomia sem a provagdo deste orgdo.
Diante da negativa da Codesa precisamos discutir nosso plano de luta,
como sugestdo, colocamos para o plendrio o seguinte: Greve de 48 hs no
dia 24/05/22, nesse periodo damos um prazo para Codesa buscar a
negociacdo com o SEST pois o acordo sé ndo foi assinado por interferéncia
do SEST, mesmo com um entendimento entre SUPORT-ES e Codesa e caso
ndo houver avancgo, greve por fempo indeterminado a partir do dia 1° de
junho. O associado Marco fala que né@o concorda com a proposta da
Codesa de fazer o retroativo do regjuste a partir de janeiro/22 e que ndo
deveremos abrir m&o do retroativo a partir de junho/2021 até a presente
data. Roberto fala que isso ja estd bem definido nas assembleias anteriores
em negociagcdo com a Codesa e que n&o iremos aceitar que o retroativo
seja diferente do estabelecido nas negociagdes. O Sr. Robson do
Sindguapor comunica que irdo parar junto com o SUPORT-ES. Roberto
Hernandes fala que cedemos e eles ndo aceitaram e que agora queremaos
100% (cem por cento) do reajuste. Informa que a empresa que ganhou o
leildo ainda ndo apresentou a documentagdo e que a empresa gue
perdeu estd questionando administrativamente o leildo por ndo estar
previsto no edital, pagamentos através de precatérios. O associado Kleber
Stein fala que ao ver dele ndo existe mais conversa, temos que ir para
greve. Em seguida, o presidente do SUPORT-ES, Sr. Marido Capanema
coloca as seguintes propostas para votagcdo: Rejeicdo da proposta da
empresa, mantendo a proposta negociada enire o SUPORT-ES e a CODESA;
Aprova ainda 70% (setenta por cento) do IPCA para fechamento do ano
2022/2023; Greve de 48 horas no dia 24 de maio de 2022, a partir das
07hs00. Caso ndo seja definido o fechamento do acordo, greve por tempo
indeterminado a partir do dia 01 de junho de 2022. Posto em votagdo sendo
aprovada por unanimidade. Nada mais havendo a se tratar, o presidente

do SUPORT-ES informa que iremos notificar a empresa com o resultado da
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assembleia, agradeceu a presenca de todos e encerrou a assembleia que
permanece em aberta até o final das negociagdes, na qual eu, Roberto
Hernandes, na condi¢do de secretdrio da mesa lavrei a presente ata que

segue assinada por mim e pelo Presidente.

Vitéria - ES, 17 de maio de 2022.

L
R /gmmandes

Secretdrio da mesa

~ Presiflente do SUPORT-ES
>
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