
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Boletim 
Informativo do 

Sindicato 
Unificado da  

Orla Portuária  
SUPORT-ES 

06 de junho de 2011 
 Jornalista Cristiane Brandão  

Atenção companheiros avulsos! 

Resultados e chamada para nova assembleia  

Resultados da assembleia no dia 31 de maio 
(ainda em aberta): 
- Habilitação de todos os conferentes em 
Portocel; 
- Foi enviada para a empresa uma lista em que 
constam 52 trabalhadores conferentes que devem 
ser habilitados em Portocel. Dentre estes, estão 
todos os associados vinculados ao nosso 
sindicato. 
 
Resultados da assembleia do dia 6 de junho 
(também em aberta): 
- O câmbio especial para Portocel não foi definido. 
- Os trabalhadores querem que os trabalhos 
realizados em Portocel não tenham mais o 
embarque automático, ou seja, quem embarcar 
das 8 às 16 horas não estará obrigado a retornar 
automaticamente de meia-noite às 8 horas, e 
assim, para todos os demais. 
- No entanto, esta mudança só será possível se a 
Portocel aceitar ajustar este novo horário. Caso 
contrário, esta mudança só será possível no 
próximo acordo, que tem sua data-base prevista 
para janeiro de 2012. 
 
 

A assembleia de 31 de maio continua em aberto até que toda a pauta seja concluída. 

Anote aí: 
Data: 10/06/2011 (sexta-feira) 
Horário: 8 horas  
Local: auditório do Suport-ES 
Pauta: escala de embarque das funções 
especializadas, acesso ao registro e 
avaliação da negociação coletiva com o 
Sindiopes. 
   

 

 

Acesse nosso site: www.suport-es.org.br. Lá você vai ter mais informações 
sobre outras notícias, embarque, escalação, movimentos sociais e mais. 

Fique atento! 
 
Os empresários querem cortar 
funções importantes das nossas 
atividades e nós não vamos 
aceitar.  
 
Veja na íntegra em nosso site a 
última proposta do Sindiopes. 
 
O vencimento da prorrogação da 
data-base é na próxima 
segunda-feira, dia 13. 
 
Por isso, é muito importante sua 
presença na assembleia. Vamos 
mostrar nossa força e podemos 
tirar um plano de luta se for 
necessário! 


