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Jornalista Cristiane Brandão24 de fevereiro de 2022

Os trabalhadores avulsos, reunidos em assembleia realizada nesta quarta-feira, dia 23,
deliberaram pela aceitação da contraproposta da empresa, nos seguintes termos:

1. Correção do tíquete-alimentação,
alojamento e transporte nos seguintes
valores: R$ 48,00 + R$ 12,50 + R$ 86.848,00,
respectivamente, retroativo a jan/22. 

2. Implementação da sala de controle em
01/04/22, com a garantia de um conferente
por navio até 12/2022, que será pago pelo
volume do maior terno que estiver sendo
acompanhado. 

3. FS de 24,0% + 1,25% com 70% deste
valor, vinculado à taxa de gravidade e
frequência do terminal. 

4. Bônus vale-alimentação: mínimo de 10
embarques proporcional a 50% do valor
referência (R$ 750,00), 12 embarques com
70% do valor referência (R$ 1.050,00) e 15
embarques (R$ 1.500,00). Acima de 15
embarques, serão acrescidos R$ 100,00 para
cada embarque. Valores a serem pagos em
tíquete-alimentação até 31 de dezembro de
2022.

5. Pagamento do dirigente sindical: R$
37.390/mês - equiparação com estiva
retroativo a jan/22. 

6. Correção da taxa nos seguintes termos: 
     Operador de pátio..........................32%
     Operador navio................................32%
     Conferente de navio......................19,44%
     Capatazia............................................26%

- Aprovação do acordo a partir de
21/02/2022, retroativo a janeiro/2022.

- A capatazia também aprovou o percentual
de 26%, sendo que o embarque não poderá
ser compulsório.

O Suport-ES já enviou ofício à
empresa com essas deliberações e

aguarda retorno. Fiquem ligados! Se
for preciso, a qualquer momento

podemos convocar nova assembleia!


